
Saint-Hilaire-de-Lusignan 
AGIR pour tous
Philippe Maurin, maire sortant

Le mandat qui est en passe de s’achever a, comme vous le savez, été
particulier. Au-delà du projet que nous vous avions soumis, nous
avons dû faire face à des circonstances difficiles, et par conséquent
improviser et innover. Malgré ce contexte, notre bilan est solide
avec 94% des actions achevées ou engagées. Ce mandat a donc
été d’autant plus riche et formateur.

Aujourd’hui, autour d’une équipe soudée et expérimentée, je vous
propose de poursuivre ensemble la dynamique impulsée. Le
programme que nous vous soumettons est ancré dans la réalité
de notre commune. Conscients des attentes de chacun mais aussi
des contraintes financières d’une collectivité, notre projet s’articule
autour d’actions claires et précises. Avec nous, pas de promesses
impossibles à tenir, mais un discours de vérité. Le seul capable
d’atteindre notre objectif : celui d’agir pour tous.

On ne change pas une équipe qui gagne

 Philippe Maurin

BILAN DE MANDAT 2020 - 2026  & PROGRAMME 2026 - 2032

À 19 H

Salle des fêtes

27/02

CARDONNET

RÉUNIONS PUBLIQUES
Chères Saint-Hilairiennes, chers Saint-Hilairiens,

À 19 H

Espace Uria Monzon

06/03

BOURG

Rencontrons-nous lors 
des réunions publiques :

ÉLECTIONS MUNICIPALES
15 ET 22 MARS 2026
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BILAN 2020 - 2026

MANDAT EN CHIFFRES

ENFANCE, ÉDUCATION ET
JEUNESSE

94 % RÉALISÉS OU ENGAGÉS

50 
35 12 + 153

engagements
réalisés

engagements
 en cours

engagements 
non réalisés

engagements
non prévus et

réalisésENGAGEMENTS

 UN BILAN EN 9 AXES POUR REVENIR SUR LE TRAVAIL ENGAGÉ DEPUIS 2020 AU SERVICE DE VOTRE QUOTIDIEN
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Nous avons amélioré le quotidien des enfants et des familles, en renforçant la sécurité et le confort à
l’école, en garantissant l’égalité d’accès aux activités culturelles et sportives, et en développant le
numérique, les actions culturelles, ainsi que les équipements de l’ALSH et de la petite enfance.

Restructuration des cours 
de récréation 

Rénovation du porche et des clôtures extérieures 
de l'école 

BILAN COMPLET 
SUR NOTRE SITE sainthilairedelusignan-agirpourtous.fr

2
Nous avons engagé des actions en faveur de la
préservation de notre environnement et de la transition
énergétique, avec le développement des espaces
naturels, la production d’énergie locale grâce à deux
halles photovoltaïques, la préparation de la rénovation de
la salle des fêtes de Cardonnet, l’étude de l’enfouissement
des réseaux et de l’assainissement collectif à Lusignan-
Grand, et la modernisation progressive de l’éclairage
public par le photovoltaïque.

ENVIRONNEMENT

Création de deux halles photovoltaïques
sur les espaces tennis et pétanque

https://sainthilairedelusignan-agirpourtous.fr/
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CADRE DE VIE
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Nous avons engagé des projets structurants pour améliorer le cadre de vie et les déplacements, avec des
réhabilitations et aménagements d’espaces publics, des travaux sur les infrastructures (pont, voirie,
assainissement), la création d’équipements utiles, et la préparation de nouveaux cheminements et
promenades.

Réhabilitation du logement 
d’acquisition Custody

Construction de la bibliothèque–
médiathèque–espace numérique  « Pierre Delouvrié »

Reconstruction à neuf du pont 
de Manioudale

Consolidation de la 
route de l’Espagnol

Nous avons renforcé la solidarité et le lien social, en soutenant financièrement et logistiquement les
associations, en proposant une mutuelle santé communale, en facilitant l’organisation de fêtes de voisins et
en signant une convention d’occupation de l’ancienne bibliothèque pour l’installation d’une épicerie
solidaire.

SOLIDARITÉ ET 
COHÉSION SOCIALE

Nous avons renforcé l’accès à la culture et à la vie locale, avec la bibliothèque-médiathèque et l’espace
numérique « Pierre Delouvrié », la restauration des églises, l’égalité d’accès à la lecture et aux ressources
culturelles et le développement d’animations locales ouvertes à tous.

CULTURE ET
PATRIMOINE

Restauration des façades de l’église 
de Lusignan-Grand

Aménagement du coeur 
de village



6

7

8

9

SPORT
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Nous avons développé les loisirs, le sport et les mobilités douces, avec la relance de l’activité tennis au bourg
de Saint-Hilaire-de-Lusignan et la création de trois terrains de pétanque, dont deux à Cardonnet.

ÉCONOMIE

DÉMOCRATIE ET
NUMÉRIQUE

SÉCURITÉ

Nous avons soutenu l’économie locale et préparé
l’avenir du bourg en accompagnant les
commerces, en testant un marché bio avec des
producteurs locaux et en travaillant avec
l’Agglomération d’Agen sur la reconversion de
sites du centre-bourg.

Nous avons renforcé la sécurité des habitants face aux risques, en développant la prévention et
l’information, en structurant la gestion de crise (PCS, cartographie des zones inondables, application PREDICT),
en assurant une astreinte des élus 24h/24 et 7j/7, en nous engageant avec la gendarmerie dans le dispositif
de participation citoyenne et en renforçant les moyens d’intervention, notamment en cas de crue de la
Garonne.

Nous avons renforcé l’accès au numérique pour tous,
en développant les réseaux (fibre, téléphonie
mobile), en luttant contre l’exclusion numérique par
l’accompagnement aux démarches administratives,
et en facilitant l’information et les e-démarches grâce à
un site communal rénové, PanneauPocket et le Wi-Fi
public gratuit.

Création de terrains de tennis 
à Saint-Hilaire

Création deux terrains de pétanque à Cardonnet et d’un
terrain de pétanque à Saint-Hilaire

Expérimentation d’un marché bio

Équipements numériques à l’école



Améliorer durablement le cadre de vie en
valorisant le cœur de village et les hameaux,
en favorisant les mobilités douces,
l’implantation de commerces de proximité et
en renforçant la transition écologique et
paysagère, tout en garantissant l’association
des habitants à ces projets.

Assurer la sécurité des personnes, des biens
et des déplacements sur l’ensemble du
territoire communal, en agissant sur la
circulation, les équipements publics, la
prévention des risques, la protection des
habitations et l’adaptation des infrastructures
aux usages et aux aléas.

AGIR POUR 
VOTRE CADRE DE VIE

AGIR POUR 
NOTRE JEUNESSE, NOS 
AÎNÉS ET POUR LA SOLIDARITÉ

AGIR POUR 
VOTRE SÉCURITÉ ET 
VOTRE TRANQUILLITÉ

Favoriser le bien-être de tous en développant l’accès aux pratiques
sportives et de loisirs, en encourageant des mobilités plus
durables, en valorisant les espaces de promenade et de détente et
en contribuant à l’accès à la santé et à une alimentation de qualité,
en lien avec les partenaires et les communautés de communes et
d’agglomération compétentes.

PROGRAMME 

AXE
1

AXE
3

AXE
4

AXE
2

Accompagner chaque habitant à chaque
étape de la vie, de l’enfance au grand âge,
en renforçant l’accès à l’éducation, à la
culture, aux loisirs, à la solidarité, à
l’inclusion et au lien social, tout en soutenant
et en valorisant l’engagement citoyen et
associatif.

Ce programme s’inscrit dans la continuité du travail engagé depuis
2020 et ouvre une nouvelle étape pour notre commune.
Il porte une ambition simple et partagée : faire de Saint-Hilaire-de-
Lusignan une commune tranquille, agréable à vivre et solidaire,
où le bien-être de chacune et chacun sera au cœur de notre action,
autour de quatre axes structurants pour la période 2026 à 2032.

AGIR POUR 
VOTRE BIEN-ÊTRE ET VOTRE SANTÉ

2026 - 2032
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RENFORCER LA SÉCURITÉ DES BIENS 
RENFORCER LA SÉCURITÉ
ROUTIÈRE

AXE 1
AGIR POUR 

VOTRE SÉCURITÉ ET VOTRE TRANQUILLITÉ

AXE 1
AGIR POUR 

VOTRE SÉCURITÉ ET VOTRE TRANQUILLITÉ

Entretien des voiries et programmation

des investissements 2026 – 2032

Mise en place d’un plan d’apaisement

de la circulation pour réduire la vitesse

Renforcement de la signalisation de

sécurité

RENFORCER LA SÉCURITÉ DES
PERSONNES

Sécurisation de l’école 

(porche et coursives)

Aménagement du sous-sol de l’école

maternelle

Modernisation du système d’alerte de

l’école

Prévention des risques et aide à

l’installation de systèmes de détection

individuels

Mise en place du dispositif 

« participation citoyenne »  en lien avec la

gendarmerie nationale

Lutte contre le démarchage intempestif 

à domicile

Renforcement de la vidéoprotection

sur certains secteurs de la commune,

en partenariat avec la gendarmerie

nationale

Étude hydraulique pour une meilleure

gestion des eaux pluviales et une

adaptation au changement

climatique
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AXE 2
AGIR POUR 

VOTRE CADRE DE VIE 

REPENSER LE CŒUR DE VILLAGE ET LES HAMEAUX

Restauration de la rue et de la place de l’Église

Restauration et réaménagement de la mairie

Entretien et restauration du patrimoine

communal

Aides à la rénovation des façades dans les

quartiers à forte valeur patrimoniale
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Face aux évolutions à venir, nous élaborerons un plan d’actions pour la période 2026-2038 afin
d’anticiper, de préserver le cadre de vie et d’orienter durablement les choix d’aménagement.

Concrètement, nous nous engageons à :

SAINT-HILAIRE-DE-LUSIGNAN 2038
ANTICIPER POUR MIEUX VIVRE AU VILLAGE

Mieux relier les hameaux au centre-bourg, avec des déplacements plus simples et plus sûrs.
Préserver le cadre de vie et l’identité du village, en encadrant le développement urbain.
Permettre l’implantation de petits commerces de proximité, pour soutenir la vie locale et les
services du quotidien.
Rendre le centre-bourg et les hameaux plus agréables, par des espaces publics de qualité, un
mobilier urbain cohérent et une végétalisation renforcée.
Adapter le village au changement climatique, notamment par une meilleure gestion de l’eau
et des eaux pluviales.
Clarifier les usages des espaces publics, pour faciliter les déplacements, le stationnement et les
lieux de rencontre.

Dans la continuité de l’aménagement du cœur de village, ce projet permettra d’agir de façon
progressive et cohérente.
Notre méthode : une démarche partagée associant habitants, commerçants, élus et techniciens,
fondée sur les usages du quotidien, pour définir des choix d’aménagement clairs, progressifs et
cohérents à l’échelle du village.
Saint-Hilaire-de-Lusignan 2038, c’est une démarche concrète, au service de notre cadre de vie et de
notre quotidien.



Valorisation de la plaine de la

Garonne (théâtre de verdure)

Végétalisation et biodiversité : plan

« 120 arbres pour 2032 »

Développement du compostage local

collectif  sur demande

Renforcement de l’entretien et de la

propreté des espaces publics

Renforcement de la transition

énergétique de l’éclairage public

(solutions photovoltaïques ou basse

consommation)

VALORISER LES ESPACES
NATURELS ET LE CADRE
ÉCOLOGIQUE

AMÉLIORER LES
DÉPLACEMENTS DE PROXIMITÉ

Aménagement d’un cheminement

piéton route de la Gare

Création d’une passerelle au-dessus

du Bourbon et d’une liaison douce

pour rejoindre le pont de Camélat

Mise en place d’un transport sur

réservation à compter de septembre

2026

Concertation locale renforcée :

comités de quartier et comités

consultatifs thématiques

Engagement citoyen dès le plus jeune

âge : conseil municipal des enfants et

des jeunes, doté d’un budget dédié

Renforcement de l’information et de

l’accueil des nouveaux habitants :

bilan trimestriel et kit de bienvenue

Lancement d’un journal communal

pour vous informer des projets et

avancées

RENFORCER LA PARTICIPATION CITOYENNE
ET L’ACCUEIL DES NOUVEAUX HABITANTS
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PARCOURS ÉDUCATIF DE L’ENFANCE À
LA JEUNESSE

AXE 3
AGIR POUR NOTRE JEUNESSE, 

NOS AÎNÉS ET POUR LA SOLIDARITÉ

AXE 3
AGIR POUR NOTRE JEUNESSE, 

NOS AÎNÉS ET POUR LA SOLIDARITÉ

Soutien aux assistantes maternelles

Renforcement de l’offre éducative et

périscolaire (devoirs surveillés, ateliers

éducatifs périscolaires…)

Éducation numérique au service des

familles (portail famille, usages numériques,

jardins pédagogiques connectés)

Création  d’un Pass culture et sport en lien

avec les associations locales

Amélioration de la qualité et

diversification des activités 

du centre de loisirs

Étude de l’extension des périodes

d’ouverture du centre de loisirs 

Développement de l’engagement citoyen

des jeunes (bénévolat, chantiers jeunes)

ACCUEIL DE LOISIRS ET ENGAGEMENT DES
JEUNES
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PLAN JEUNESSE 2026-2032
Une feuille de route globale pour accompagner les enfants et les jeunes dans leur

parcours éducatif, leur épanouissement et leur engagement dans la vie locale.



Soutien à l’ADMR par une convention de

partenariat (aide à domicile)

Création d’un repas annuel et distribution d’un

cadeau de Noël

Mise en place d’un service de livraison à

domicile pour les colis et les livres

Instauration de temps de partage

intergénérationnels et de journées d’échanges

de savoirs

Obtention du label “Amis des Aînés” pour

renforcer les actions en faveur des aînés

Action sociale et solidarité : création d’un 

CCAS et maintien d’une tarification sociale de la

cantine

Création d’un conseil des associations

Soutien à la vie associative : accompagnement

logistique, mise à disposition de salles dédiées

et organisation d’un forum des associations

ouvert aux communes voisines

Renforcement de l’accompagnement

numérique

SOUTENIR LES AÎNÉS ET DÉVELOPPER LE LIEN INTERGÉNÉRATIONNEL

DÉVELOPPER LA SOLIDARITÉ ET 
LA VIE ASSOCIATIVE
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FAVORISER LA PRATIQUE
SPORTIVE POUR TOUS LES
PUBLICS

Finalisation de la

Plaine des Sports :

création d’un city park

et d’un pump track,

réalisation d’un 

club-house tennis

Renforcement de

l’inclusion par le sport

Création d’un

parcours de santé sur

les berges de la

Garonne

Déclinaison locale des

politiques de santé et

d’alimentation de

l’Agglomération d’Agen

Partenariats avec les maisons

de santé du territoire (médecins

juniors, consultations déportées)

Renouvellement de la mutuelle

communale

Soutien et valorisation des

producteurs locaux

Liaison douce reliant

Saint-Hilaire-de-Lusignan 

à Camélat, via Colayrac-

Saint-Cirq, intégrant une

passerelle au dessus du

Bourbon

Valorisation des

parcours et espaces de

randonnées existants

Création d’un îlot de

fraîcheur près de l’école

AXE 4 
AGIR POUR 

VOTRE BIEN-ÊTRE ET VOTRE SANTÉ

ENCOURAGER DES
MOBILITÉS DURABLES ET LES
ESPACES DE PROMENADE

GARANTIR L’ACCÈS À LA
SANTÉ ET À UNE
ALIMENTATION DE QUALITÉ
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Béatrice 
Betge-Brezetz

Responsable  
d’associations 

médico-sociales
54 ans

Patrick SMITH
Consultant en

développement
territorial (retraité)

71 ans

Fatima HOUDAÏBI
Cadre territorial

numérique
48 ans

Maxime PEZET
Technicien dans le

bâtiment
32 ans

Éric FÉLETTI
Boulanger du village

(retraité) – sylviculteur
63 ans

Marlène SOLDANO
Cadre Ressources

Humaines
37 ans

Jean-Marie
DALL'AGNOL

Agriculteur (retraité)
61 ans

Aurélie GARCIA
Secrétaire assistante

45 ans

François RIGAUD
Conducteur de travaux
voiries, vrd et réseaux

63 ans

Nathalie BARRAT
Secrétaire Assistante

52 ans

William BURGAUD
Technicien polyvalent

& sapeur-pompier
volontaire

43 ans

Nathalie
BERTHELOT
GAILLARD

Assistante de direction
55 ans

Éric SPÉRANDIO
Chef d’entreprise dans
le transport (retraité)

69 ans

Martine 
GABELLE FAUCHER

Armée de l’air  
Opérations et RH  

(retraitée)
73 ans

Philippe GELY
Agent territorial

Maintenance des
bâtiments (retraité)

64 ans

Dany DING
Assistante comptable
en cabinet (retraitée)

68 ans

@sainthilairedelusignanagirpourtous

DES  FEMMES  ET  DES  HOMMES 

et sur lesquels 
D’EXPÉRIENCE, RESPONSABLES

www.sainthilairedelusignan-agirpourtous.fr @sainthilairedelusignanagirpourtous philippemaurin2026@gmail.com

Saint-Hilaire-de-Lusignan 
AGIR pour tous

RETROUVEZ-NOUS SUR

#sainthilairedelusignanagirpourtous

Philippe MAURIN
Maire sortant

Directeur Général des
Services d’une communauté

de communes
55 ans VOUS POUVEZ COMPTER.
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Responsable de publication : Philippe Maurin, tête de liste « Saint-Hilaire-de-Lusignan, Agir pour tous » – 47450 Saint-Hilaire-de-Lusignan

Vincent PAQUIOT
Ingénieur généraliste

31 ans

Nadine CÉOTTO
Cadre de la fonction
publique territoriale

(retraitée)
73 ans

Sandrine
GRANDVUILLEMIN

Directrice d’école
Enseignante

51 ans

https://sainthilairedelusignan-agirpourtous.fr/

